agw | Am Erftverband 6 | 50126 Bergheim

Herrn LMR Hans-Jorg Lieberoth-Leden
Ministerium fir Umwelt, Landwirtschaft, Natur-
und Verbraucherschutz des Landes NRW
Schwannstr. 3

40476 Disseldorf

E-Mail: Hans-Joerg.Lieberoth-
Leden@mulnv.nrw.de

Bergheim, 3. April 2020

Corona-Pandemie: Leistungsfahigkeit der Wasserwirtschaft sichern —
Zugangsmaoglichkeiten fiir Mitarbeiter*innen ermoglichen

Sehr geehrter Herr Lieberoth-Leden,

zunachst mochten wir lhnen fir die bereits erfolgte ,,Ergdnzung der
Leitlinie zur Bestimmung des Personals Kritischer Infrastruktur” vom
31.03.2020 sowie den Erlass ,,Vollzug umweltrechtlicher
Bestimmungen wahrend der Bewaltigung der Coronavirus-Pandemie”
vom 31.03.2020 danken.

Durch die Ergdnzung werden den Personenkreisen der in Kritischen
Infrastrukturen Tatigen besondere Ausnahmen ermoglicht. Neben der
Teilnahme an einem Betreuungsangebot werden im Falle einer
Ausgangsbeschrankung auch die Voraussetzungen fir
Sonderregelungen fiir die Passierbarkeit und den Einsatz von
Mitarbeiter*innen geschaffen.

In dem am 31.03.2020 vero6ffentlichten Erlass fir den ,Vollzug
umweltrechtlicher Bestimmungen wahrend der Bewaltigung der
Coronavirus-Pandemie” betonen Sie zu Recht die Verantwortung der
jeweiligen Betreiber fiir einen die Anlagensicherheit und den Schutz
der Umwelt gewahrleistenden Betrieb der Anlagen. Die
Wasserwirtschaftsverbinde als Unternehmen der Offentlichen
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Daseinsvorsorge tragen somit Rechnung, dass in diesem
Zusammenhang neben den Anlagen fiir die Trinkwasserversorgung
und Abwasserentsorgung auch der Betrieb und die Unterhaltung der
Anlagen des Hochwasserschutzes sowie auch die Bewirtschaftung der
Talsperren und Gewasser sichergestellt sind. Dies dient dem Schutz
von Sachgtiitern und Menschenleben.

Um dies vollumfanglich auch im Falle von Ausgangssperren fiir alle
Mitarbeiter*innen sicherstellen zu kdonnen, ist es aus unserer Sicht
dringend notwendig, die Sonderregelungen auf alle Mitarbeiter, die in
den Unternehmen der 6ffentlichen Wasserwirtschaft als Teil der
Daseinsvorsorge tatig sind, zu beziehen. Durch das damit
gewahrleistete Ineinandergreifen der erprobten Arbeitsablaufe kann
damit auch auf situative Engpasse flexibel, praktikabel, schnell und
den Anforderungen entsprechend reagiert werden.

Wir wiirden es begriiBen, wenn das MULNV hier eine entsprechende
Offnung fir die unter dem Dach der 6ffentlichen Wasserwirtschaft als
Teil der Daseinsvorsorge tatigen Mitarbeiter*innen vornehmen
wirde.

Wir freuen uns, wenn Sie diese Vorschlage kurzfristig und konstruktiv
aufgreifen wiirden und stehen lhnen fiir weitergehende
Erlauterungen gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen GriRen

Lottt

Jennifer Schafer-Sack, Geschaftsfiihrerin der agw
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